
池州市第二人民医院消防系统维保服务
采购需求
前注：

1、 本说明中提出的技术方案仅为参考，如无明确限制，供应商可以进行优化，提供满足用户实际需要的更优（或者性能实质上不低于）服务方案，且此方案须经比选小组评审认可。

2、 成交供应商必须确保整体通过采购单位及有关主管部门验收,所发生的验收费用由成交供应商承担；如供应商因未及时勘察现场而导致的报价缺项漏项或成交后无法完工，供应商自行承担一切后果。

一、采购需求前附表

	序号
	条款名称
	内容、说明与要求

	1
	付款方式
	以成交供应商的投标报价为最终的签约金额，采取按半年结算一次。中标人于每半年最后一个月向采购单位提供有效发票，采购单位收到发票后30日内将相应款项汇至合同约定的成交供应商账户。

	2
	预算金额
	3万元/年

	3
	服务期限
	服务期限三年（合同一年一签）。

	4
	服务地点
	池州市第二人民医院


二、申请人的资格条件：

1、满足《中华人民共和国政府采购法》第二十二条规定； 

2、落实政府采购政策需满足的资格要求：无。

3、本项目的特定资格要求：

3.1供应商存在以下不良信用记录情形之一的，不得推荐为中标候选供应商，不得确定为中标供应商；
（1）供应商被人民法院列入失信被执行人的；

（2）供应商或其法定代表人或拟派项目经理（项目负责人）被人民检察院列入行贿犯罪档案的；
（3）供应商被市场监督管理部门列入企业经营异常名录的；
（4）供应商被税务部门列入税收违法黑名单的；
（5）供应商被政府采购监管部门列入政府采购严重违法失信行为记录名单的。
3.2投标供应商须是在中华人民共和国境内注册的独立法人企业，具有有效的营业执照，经营范围包含消防维保及消防评估服务等相关内容。

三、项目需求

1、服务内容：池州市第二人民医院消防系统维保服务
2、服务地址：池州市贵池区秋浦西路125号

3、服务范围：池州市第二人民医院内所有建筑物及消防系统。（其中甲方在建门诊大楼预计2025年1月份启用。）

四、维保的标准及要求
1、火灾自报警控制系统：从以中央控制室为中心到各报警点，检查报警主机联动控制器、烟感探测器、手动报警按钮、层显，使之处于完好工作状态，发现问题和故障及时排除。
2、消火栓给水系统。从水泵进入口到末端放水口，检查消防泵、稳压泵、电源控制柜、阀门、水泵接合器、室内外消防栓等，使之处于完好状态，并进行水泵试启动，发现问题和故障及时排除。
3、自动喷淋灭火系统。从泵房进入口到末端放水口检查喷淋泵、稳压泵、电源控制柜、湿式报警阀喷头、水泵接合器是否处于正常状态，对喷淋泵 试启动，发现故障及时排除。
4、 检查消防双电源，发现问题和故障及时排除。 
5、防排烟系统。 对风机阀、风机口、送风机、排风机模块保养一次，发现问题和故障及时排除。
6、防火隔离系统。 对防火卷帘门控制系统检查保养一次，发现故障及时排除。
7、消防应急广播系统。 对消防扩音器、音响线路检查保养一次，发现故障及时排除。
8、消防对讲通讯系统。 对消防分机、主机检查保养一次，发现故障及时排除。
9、对特殊部门的气体灭火系统（如：配电房、电脑机房等进行调压试验，确保正常运行）。
10、 对消防控制室值班人员集中培训，确保值班人员能正确操控控制系统。
11、巡检可燃气体检测报告系统，确保该系统正常运行。
12、服务频次：消防系统的维保不低于1次/月(每月维保，要求医院所有消防设施巡检全覆盖。)，消防控制室值班人员培训1次/月，院职工消防知识培训 2次/年 、消防演练2次/年、消防安全评估1次/年。备注：以上所有服务均需提供记录或报告，按季度装订成册。

13.维保服务中负责修缮各消防系统设备部件，如消防设备损坏，乙方及时提供所需设备以备更换，费用按照投标文件中各类消防器材采购报价清单另外计算，详见附件2（维修过程中使用的辅材由乙方自备）。
五、其他相关要求

1、春节、五一劳动节、国庆节或政府有关部门消防检查前5天内（时间须和甲方共同协商）须对所有消防设施进行一次全面检查，确保设施正常运行。
2、除例行检查保养之外，每季度维保公司应根据检查保养情况出具一份完整的维保记录报告。
3、服务费用不含维保服务中更换的易耗配件。合同一年一签，服务方达不到招标文件标准及要求，院方有权提前终止合同。

4、服务方接到医院报修故障电话后迅速响应，30分钟内必须到达现场处理，路途较远的一小时内到达。

5、维保期内，因服务方维保失职，未发现消防安全隐患等原因导致消防安全事故所产生的后果由服务方承担。 
六.报价要求
本次报价分为两部分：

1. 消防系统维保费，纳入综合评分项。
2. 消防器材采购报价，不纳入综合评分项，要求不能超过各消防品目最高限价，清单详见附件。
七、综合评标办法

（一）评标方法

本项目采取综合评分法，指在最大限度地满足比选文件实质性要求的前提下（即通过评委会初审），按照比选文件中规定的评分标准进行综合评审后，按评审后得分由高到低的顺序推荐1-3 名中标候选人。得分相同的，按技术部分得分由高到低的顺序排列。 
（二）评分标准

综合评分法是指对招标文件做出了实质性响应的投标文件进行评审打分（满分100分）。具体评分因素、评分标准及分值如下：
	评分类别
	评分因素
	评分标准

	报价部分

（40分）
	服务费价格分
40分
	对招标文件做出实质性响应的所有合格投标人中的最低报价作为本次评标的评审基准价，其投标报价得满分，其他供应商的投标报价得分按照下列公式计算：投标报价得分=（评标基准价/投标报价）×40，四舍五入小数点后保留两位。

	商务部分
20分
	业绩
16分
	投标人自2021年1月1日（已签订日期为准）以来消防维保服务业绩，每份合同得4分，满分16分。

注： 投标文件中提供合同扫描件或复印件。



	
	企业实力

4分
	1、 投标人自2021年1月1日获得消防主管部门或行业协会颁发的荣誉，每个得1分，总分4分。
注： 投标文件中提供相关证明材料。

	技术部分

40分
	技术及运营支持方案 20分
	投标方根据采购需求编写服务方案。评标委员会根据服务方案的科学性、合理性、完善性、规范性和可行性，横向比较，综合打分。

1、方案全面深入，详细准确，科学合理的得20分；

2、较为贴切，符合实际，具有实用性的，得15分；

3、方案基本符合要求的，得10分；
未提供的不得分。

	
	服务保障能力 20分
	1、 在我市有固定的办公地点和固定的维保人员的得10分。
2、 投标方具有注册消防工程师资质人员的，2分/个，满分4分。
3、 投标方具有消防设施操作人员的，1分/个，满分6分

注： 投标文件中提供相关证明材料。


注：

1、以上“证明材料”须在投标文件中提供清晰可辨的扫描件或复印件，若 投标文件内无扫描件或复印件，该项不得分。

2、技术标评审总分值取每个评委评审总分值的算术平均数，按四舍五入法精确到小数点后两位。

池州市第二人民医院
2024年7月8日
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